
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

O40 การขับเคลือ่นจริยธรรม 

โรงเรียนบานตะโละหะลอ 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษายะลา เขต 1 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

กระทรวงศึกษาธกิาร 
 



มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 

การขับเคลื่อนจริยธรรม 

 

ในปีงบประมาณ 2566 โรงเรียนบ้านตะโละหะลอ ได้ด าเนินการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 

เกี่ยวกับการขับเคลื่อนจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด ดังต่อไปนี้  

1. การจัดตั้งทีมให้ค าปรึกษาตอบค าถามทางจริยธรรมหรือคณะท างานขับเคลื่อน เรื่อง จริยธรรม 

ตามค าสั่งโรงเรียนบ้านตะโละหะลอ ที่ ๓๙.๓/๒๕6๖ ลงวันที่ วันที่  8  เดือน พฤษภาคม  พ.ศ.  2566 ซ่ึง

คณะกรรมการมีหน้าที่ในการให้ค าปรึกษา ตอบค าถามทางด้านจริยธรรมของข้าราชการ ครูและบุคลากร

ทางการศึกษาในสังกัด และได้มีการแจ้งให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดทราบ  

ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนและเสริมสร้างมาตรฐานทางจริยธรรมข้าราชการครูแลบุคลากร

ทางการศึกษา 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2. การจัดท าแนวปฏิบัติ Do’s & Don’ts เพ่ือลดความสับสนเกี่ยวกับพฤติกรรมสีเทาและเป็น 

แนวทางในการประพฤติตนทางจริยธรรม  
เผยแพร่ทางเว็ปไซต์ โรงเรียนบ้านตะโละหะลอ https://bantalohhalo.thai.ac/ 
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3. จัดการฝึกอบรมที่มีการสอดแทรกสาระด้านจริยธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐในหลักสูตร หรือ 
กิจกรรมเสริมสร้าง/ส่งเสริมจริยธรรมของหน่วยงาน ในปีงบประมาณ 2566 โรงเรียนบ้านตะโละหะลอได้
ด าเนินการขับเคลื่อนจริยธรรมตามประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา โดยการจัด
โครงการอบรมที่มีการสอดแทรกสาระด้านจริยธรรมของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ที่ครอบคลุม
ทั้งผู้บริหารสถานศึกษา ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียน โดยมีตัวอย่างกิจกรรม/โครงการ
ที่ส าคัญ ดังนี้ 

1. กิจกรรมเข้าแถวเคารพธงชาติ 
กิจกรรม การสร้างความตระหนัก และการประพฤติตนของข้าราชการครูและบุคลากร 

ทางการศึกษาของโรงเรียนบ้านตะโละหะลอ ตามประมวลจริยธรรมข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา 
ทุกเช้าครูเวรประจ าวันยืนรับและทักทายนักเรียนให้สลามซึ่งกันและกันหน้าประตูรั้วโรงเรียน พร้อม

กับร่วมกิจกรรมเข้าแถวเคารพธงชาติ กล่าวค าปฏิญาณตนร่วมกับนักเรียน โดยวัตถุประสงค์ ดังนี้ 
1. แสดงออกถึงการยึดมั่นในสถาบันหลักของประเทศ อันได้แก่ ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และ 
การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
2. อบรมสั่งสอนและแจ้งข่าวสารในแต่ละวันให้นักเรียนบุคลากรทุกคนได้รับทราบและปฏิบัติด้วย

ความรับผิดชอบ มุ่งมั่น ขยัน อดทนเพ่ือให้งานบรรลุผลส าเร็จตามเป้าหมายทันต่อเวลา และสถานการณ์ 
3. แสดงถึงการด ารงตนเป็นแบบอย่างท่ีดีและรักษาภาพลักษณ์ของข้าราชการครูและบุคลากร 

ทางการศึกษาเพ่ือเป็นตัวอย่างที่ดีให้แก่นักเรียนและพร้อมปฏิบัติตามแบบอย่างอย่างเคร่งครัด 
ผลการด าเนินกิจกรรม 
1. แสดงออกถึงการยึดมั่นในสถาบันหลักของประเทศ อันได้แก่ ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และ 
การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
2. ครู นักเรียน และบุคลากรทุกคนได้ปฏิบัติงานด้วยความรับผิดชอบ มุ่งม่ัน ขยัน อดทน  

งานบรรลุผลส าเร็จตามเป้าหมายทันต่อเวลา และสถานการณ์ 
3. ครู และบุคลากรทุกคนด ารงตนเป็นแบบอย่างที่ดีและรักษาภาพลักษณ์ของข้าราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษา เป็นตัวอย่างที่ดีให้แก่นักเรียน นักเรียนปฏิบัติตามแบบอย่างอย่างเคร่งครัด 
 

 
 
 
 
 
 

 



ตัวอยา่งภาพกิจกรรม 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



2. กิจกรรมการเลือกตั้งประธานสภานักเรียน 

กิจกรรม สภานักเรียนเป็นกระบวนการประชาธิปไตย ทีเ่ป็นกิจกรรมหนึ่งที่ส่งเสริมการสร้าง ทักษะ
ชีวิตของนักเรียน เพ่ือให้นักเรียนเป็นผู้มีทักษะต่างๆ อาทิการคิดวิเคราะห์การคิดอย่างสร้างสรรค์การเห็น
คุณค่า ของตนเอง การรู้จักเห็นใจผู้อ่ืน การเคารพในเสียงส่วนใหญ่ รับฟังความคิดเห็นเสียงส่วนน้อย เห็นและ
รู้คุณค่าศักดิ์ศรีของ ความเป็นมนุษย์ 

โรงเรียนบ้านตะโละหะลอได้จัดกิจกรรมการเลือกตั้งประธานสภานักเรียน มีนักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาร่วมใช้สิทธิ์เลือกตั้ง โดยวัตถุประสงค์ ดังนี้ 

 1. เพ่ือประสานงานระหว่างครูกับนักเรียน 
     2. เพ่ือส่งเสริมการประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดีในด้านการ เสียสละ เพื่อส่วนรวม และการเคารพ 
ระเบียบข้อบังคับ ของโรงเรียน 
     3. เพ่ือให้นักเรียนแสดงศักยภาพตามความถนัด 
      4. เพ่ือให้นักเรียนยึดมั่นในวิถีและการปกครองตาม ระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์เป็น 
ประมุข 

ผลการด าเนินกิจกรรม 
1. นักเรียนมีทักษะต่างๆอาทิ การคิดวิเคราะห์ การคิดอย่างสร้างสรรค์ การเห็นคุณค่าของตนเอง  

การรู้จักเห็นใจผู้อ่ืน การเคารพในเสียงส่วนใหญ่ รับฟังความคิดเห็นเสียงส่วนน้อย 
2. นักเรียนสามารถท า หน้าที่ให้ความคิดเห็นเสนอแนะ และร่วมวางแผนการด า เนินงานด้านต่างๆ 

ของโรงเรียนให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ พันธกิจ และเป้าประสงค์ของโรงเรียน 
3. สภานักเรียนช่วยดูแลทุกข์สุขของนักเรียนทุกคนในโรงเรียน และให้การพิทักษ์ ปกป้อง คุ้มครอง 

สิทธิ เสรีภาพและรักษาผลประโยชน์ของทุกคนในโรงเรียน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



ตัวอย่างภาพกิจกรรม 
 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



3. กิจกรรมวันต่อต้านยาเสพติดโลก 

กิจกรรม กิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติดถือเป็นกิจกรรมหนึ่งที่จัดขึ้นในช่วงวันที่ 26 มิถุนายน ของ
ทุกปี ซึ่งถือว่าเป็นวันต่อต้านยาเสพติดโลก ฉะนั้นการท ากิจกรรมดังกล่าวนอกจากนักเรียนจะได้รับความรู้ โทษ
และอันตรายของยาเสพติดแล้วนักเรียนจะเป็นแกนน าส าคัญในการขับเคลื่อนต่อต้านยาเสพติดทั้งในระดับ
โรงเรียน ชุมชนและสังคม เพราะในปัจจุบันปัญหายาเสพติดถือเป็นปัญหาล าดับต้นๆของประเทศ การท า
กิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติดดังกล่าวจึงเป็นจุดเริ่มต้นของการแก้ไขปัญหายาเสพติดที่ท าได้ง่ายที่สุดและ
นักเรียนมีความรู้เพ่ือเป็นภูมิคุ้มกันที่ดีไม่ยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติดมีทักษะในการด ารงชีวิตในสังคมได้อย่างปลอดภัย 

วันที่ 26 มิถุนายน 2566 โรงเรียนบ้านตะโละหะลอ จัดกิจกรรมวันต่อต้านยาเสพติดโลก เพ่ือให้
นักเรียนและประชาชนทั่วไปได้ตระหนัก ถึงความร้ายแรงของปัญหายาเสพติด ซึ่งตรงกับวันที่ 26 มิถุนายน
ของทุกปี ตามประกาศตามมติของสมัชชาใหญ่แห่งสหประชาชาติ (UNGA) เป็นวันส าคัญสากล เพื่อต่อต้าน
การใช้ยาในทางผิดและค้ายาที่ไม่ถูกต้องตามกฎหมาย ในการนี้ นางรอยทรง  การีอูมา ผู้อ านวยการโรงเรียน
บ้านตะโละหะลอ เป็นประธานอ่านสารจาก นางสาวตรีนุช เทียนทอง รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ 
โดยมีนางสาวรอฮานี  แวอุเซ็ง และนางแวนูไรฮา  ลีมอปาแล รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านตะโละหะลอ คณะ
คร ูบุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม และเดินรณรงค์ต่อต้านยาเสพติดบริเวณรอบชุมชน 
โรงเรียนบ้านตะโละหะลอ โดยวัตถุประสงค์ ดังนี้ 

1. เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับยาเสพติดทุกชนิด  
2. เพ่ือให้นักเรียนมีภูมิคุ้มกันที่ดี ไม่หลงในสิ่งยั่วยุต่างๆที่เกี่ยวข้องกับสารเสพติด  
3. เพ่ือให้นักเรียนน าความรู้ที่ได้จากการท ากิจกรรมไปเผยแพร่ต่อครอบครัว ชุมชนและสังคม 
4.  เพ่ือเดินรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด เนื่องในวันต่อต้านยาเสพติดโลก 26 มิถุนายนของทุกปี 
ผลการด าเนินกิจกรรม 
1. นักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับยาเสพติดทุกชนิด  
2. นักเรียนมีภูมิคุ้มกันที่ดี ไม่หลงในสิ่งยั่วยุต่างๆที่เก่ียวข้องกับสารเสพติด  
3. นักเรียนน าความรู้ที่ได้จากการท ากิจกรรมไปเผยแพร่ต่อสังคม ครอบครัว และเพ่ือนฝูง  
4. นักเรียนได้เดินรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด เนื่องในวันต่อต้านยาเสพติดโลก 26 มิถุนายน 
 
 
 
 
 
 
 

 



ตัวอย่างภาพกิจกรรม 
 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



4. กิจกรรมการฝึกอบรมที่มีการสอดแทรกสาระด้านจริยธรรมของข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

 4.1 กิจกรรม การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาศูนย์เครือข่ายลุ่มน ้าสายบุรี  
“สานสัมพันธ์ ลุ่มน ้าใสใจจริง” 

วันที่ 4 พฤษภาคม 2566 เวลา 09.00 น. นางรอยทรง  การีอูมา ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านตะโละ
หะลอ โดยมีนางสาวรอฮานี  แวอุเซ็ง และนางแวนูไรฮา  ลีมอปาแล รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านตะโละ
หะลอ คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา รวมไปจนถึงผู้อ านวยการและคณะครูในศูนย์เครือข่ายลุ่มน ้าสายบุรี
เข้าร่วมกิจกรรม การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาศูนย์เครือข่ายลุ่มน ้าสายบุรี “สานสัมพันธ์ ลุ่มน ้าใส
ใจจริง” 

 ดร.อาดุลย์ พรมแสง ผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษายะลา เขต 1 เป็น
ประธานพิธีเปิดพร้อมบรรยายพิเศษ หัวข้อ “การขับเคลื่อนนโยบาย 12 ประการ” ในการอบรมโครงการ
พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาศูนย์เครือข่ายลุ่มน ้าสายบุรี  “สานสัมพันธ์ ลุ่มน ้าใสใจจริง”  โดยมี 
นายอ าดุลเล๊าะ อีแต ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านจะกว๊ะ กล่าวรายงานวัตถุประสงค์เพ่ือให้ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาในศูนย์เครือข่ายได้พัฒนาความรู้ความสามารถ ได้เปิดมุมมองและโลกทัศน์ในแบบต่างๆ เพ่ือจะ
ได้น ามาถ่ายทอดสู่ผู้เรียน โดยมีนายสุวิทย์ เจะโซะ รองผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
ยะลา เขต 1 ร่วมพบปะพร้อมชี้แจงนโยบายการจัดการศึกษาของ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา และ นาย
อาสอารี ลาเต๊ะ (บาบอซู) ให้ความรู้ หัวข้อ “อามานะห์ครู ภารกิจ ที่ยิ่งใหญ่” ซึ่งสอดคล้องกับการประพฤติ
ปฏิบัติตนของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตามประมวลจริยธรรม ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ณ ห้องพิมพ์มาดา โรงแรมปาร์ควิวยะลา  
 ผลการด าเนินกิจกรรม 

ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้แนวทางการปฏิบัติในฐานะข้าราชการครูและบุคลากรทางการ ศึกษา
ที่ดีและการปฏิบัติตามหลักธรรมค าสอนของศาสนาอิสลามที่ตนเองนับถือ (อามานะฮครูและผู้บริหาร 
สถานศึกษา) เช่น  

1. ปฏิบัติหน้าที่โดยไม่มีผลประโยชน์ทับซ้อน ไม่แสวงหาประโยชน์โดยมิชอบในงานหรือหน้าที่ ของ
ตน ไม่หลีกเลี่ยงกฎหมายและใช้ช่องว่างทางกฎหมายเพื่อเอ้ือประโยชน์ให้แก่ตนเองหรือผู้อ่ืน 

2. ปฏิบัติหน้าที่ราชการด้วยความถูกต้องชอบธรรมตามกฎหมายและตามท านองคลองธรรม  
3. ปฏิบัติตามจรรยาบรรณทางวิชาการและจริยธรรมทางวิชาการ  
4. ให้ความช่วยเหลือผู้เรียนและผู้ร่วมงานที่ถูกละเมิดหรือได้รับการปฏิบัติที่ไม่เป็นธรรม  
5. ไม่เอาประโยชน์ส่วนตนมาท าให้ประโยชน์ส่วนรวมต้องเสียไป  
6. ปฏิบัติตามหลักศาสนาที่ตนนับถือ และเคารพในความแตกต่างของการนับถือศาสนา  
7. ประพฤติปฏิบัติตนอยู่ในกรอบศีลธรรมอันดี  
 
 



ตัวอย่างภาพกิจกรรม 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


