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**************************************************************************** 

คำช้ีแจง กรุณาเขียนเครื่องหมาย  ในชองระดับคะแนน เพ่ือแสดงผลการประเมินพฤติกรรมการสอนของครู  

เกณฑระดับคะแนน  5 = ดีมาก  4 = ดี  3 = พอใช  2 = ควรปรับปรุง  1 = ไมผาน 

 

หัวขอการประเมิน 
ระดับคะแนน 

หมายเหตุ 
5 4 3 2 1 

1. สภาพท่ัวไป 

   1.1 การเขา classroom ตรงตอเวลา 

      

   1.2 การควบคุมความเปนระเบียบในชั้นเรียน       

   1.3 การใชเวลาในการสอนเหมาะสมกับ 

การเรียนออนไลน 

      

2. บุคลิกภาพ 

   2.1 การแตงกายเหมาะสม 

      

   2.2 การใชน้ำเสียง มีความชัดเจน       

   2.3 ความเชื่อม่ันในตนเอง       

   2.4 การใชภาษาสื่อสารและสรางบรรยากาศ

การเรียนรู 

      

 

 

 

 

 

 



หัวขอการประเมิน 
ระดับคะแนน 

หมายเหตุ 
5 4 3 2 1 

3. การดำเนินการสอน 

   3.1 เนื้อหาสอดคลองกับวัตถุประสงค 

การเรียนรู 

      

   3.2 เนื้อหาเหมาะสมกับระยะเวลา 

ในการเรียน 
      

   3.3 การใชวิธีการสอนท่ีเหมาะสมนาสนใจ       

   3.4 การเปดโอกาสใหผูเรียนซักถามหรือแสดง

ความคิดเห็น 
      

   3.5 มีการตั้งคำถามท่ีกระตุนผูเรียนโดยใช

กระบวนการคิดและรวมแสดงความคิดเห็น 
      

   3.6 ใชสื่อการสอนท่ีเหมาะสม       

   3.7 ภาระงานมีความเหมาะสม       

4. การวัดและประเมินผล 

   4.1 สอดคลองและครอบคลุมวัตถุประสงค 

      

   4.2 การประเมินผลตามสภาพจริง 

(สอบปรนัย,สอบอัตนัย,การทำแบบฝกหัด, 

สังเกตพฤติกรรม) 

      

รวมคะแนน       

รวมคะแนนท้ังหมด  คิดเปน.............. % 

 

(วิธีการคิดเปอรเซ็นต นำผลรวมของคะแนนท่ีได คูณดวย 100 หารดวย 80 จะไดผลลัพธเปนเปอรเซ็นต ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



สวนท่ีจัดการไดดี  

........................................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................................... 

 

สวนท่ีควรพัฒนา  

........................................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................................... 

 

 

ความคิดเห็นและขอเสนอแนะ  

........................................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................................... 

 

สรุปผลการนิเทศ ตามเกณฑ  

91 % - 100 %  = ดีมาก    
81 % - 90 %  = ดี      

71 % - 80 %  = พอใช     
61 % - 70 %  = ควรปรับปรุง   
ต่ำกวา 60 %  = ไมผาน   

 

 

 

ลงชื่อ………………………………………………… ผูรับการนิเทศ 

                   ( .....................................................) 

                ตำแหนง …………………………………………............... 

 

 

 

ลงชื่อ ...................................ผูนิเทศ       ลงชื่อ.......................................ผูนิเทศ      ลงชื่อ ...................................ผูนิเทศ 

     ( ....................................)     ( ....................................)              ( ....................................) 

ตำแหนง ……………………………........   ตำแหนง ……………………………........  ตำแหนง ……………………………........



เกณฑการประเมิน 

 

คำอธิบายระดับคุณภาพของความเหมาะสมของคุณภาพแการสอนออนไลน 

 

รายการประเมิน 
คำอธิบายระดับคุณภาพ 

ดีมาก (5) ดี (4) พอใช (3) ควรปรับปรุง (2) ไมผาน (1) 

1. สภาพท่ัวไป 

   1.1 การเขา classroom ตรงตอเวลา 

ครูผูสอนเขา classroom 

กอนถึงเวลา 

ครูผูสอนเขา 

classroom หลังจาก

เวลาผานไป 1 นาที 

ครูผูสอนเขา 

classroom หลังจาก

เวลาผานไป 5 นาที 

ครูผูสอนเขา 

classroom หลังจาก

เวลาผานไป 10 นาที 

ครูผูสอนเขา classroom 

หลังจากเวลาผานไป 

มากกวา 10 นาที 

   1.2 การควบคุมความเปนระเบียบใน

ชั้นเรียน 

การควบคุมความเปน

ระเบียบในชั้นเรียน 

มากท่ีสุด 

การควบคุมความเปน

ระเบียบในชั้นเรียน 

มาก 

การควบคุมความเปน

ระเบียบในชั้นเรียน 

ปานกลาง 

การควบคุมความเปน

ระเบียบในชั้นเรียน 

นอย 

การควบคุมความเปน

ระเบียบในชั้นเรียน 

นอยท่ีสุด 

   1.3 การใชเวลาในการสอนเหมาะสม

กับการเรียนออนไลน 

ครูใชระยะเวลาในการ

สอนตรงตามเวลาท่ี

กำหนดไวนอยกวา 5 นาที 

ครูใชระยะเวลาในการ

สอนนอยกวาเวลาท่ี

กำหนดไว 5 นาที 

ครูใชระยะเวลาในการ

สอนมากกวาเวลาท่ี

กำหนดไว 5 นาที 

ครูใชระยะเวลาในการ

สอนนอยกวาเวลาท่ี

กำหนดไวมากกวา 5 

นาที 

ครูใชระยะเวลาในการสอน

มากกวาเวลาท่ีกำหนดไว

มากกวา 5 นาที 

2. บุคลิกภาพ 

   2.1 การแตงกายเหมาะสม 

ใชภาษาถูกตองตามหลัก

ภาษาไทย ทวงทีวาจา

กิริยาทาทางเหมาะสม  

แตงกายอยางเหมาะสม  

มีความเชื่อมันในตนเอง 

นำเสนอไดนาสนใจ 

ใชภาษาถูกตองตาม

หลักภาษาไทย ทวงที

วาจากิริยาทาทาง

เหมาะสม  แตงกาย

อยางเหมาะสม  

มีความเชื่อมันในตนเอง 

นำเสนอไดไมนาสนใจ 

ใชภาษาถูกตองตาม

หลักภาษาไทย ทวงที

วาจากิริยาทาทาง

เหมาะสม  แตงกาย

อยางเหมาะสม  

ไมมีความเชื่อมันใน

ตนเอง นำเสนอไดไม

นาสนใจ 

ใชภาษาถูกตองตามหลัก

ภาษาไทย ทวงทีวาจา

กิริยาทาทางเหมาะสม  

แตงกายไมเหมาะสม  

ไมมีความเชื่อมันใน

ตนเอง นำเสนอไดไม

นาสนใจ 

ใชภาษาไมถูกตองตามหลัก

ภาษาไทย ทวงทีวาจา

กิริยาทาทางไมเหมาะสม  

แตงกายอยางเหมาะสม  

ไมมีความเชื่อมันในตนเอง 

นำเสนอไดไมนาสนใจ 

 



รายการประเมิน 
คำอธิบายระดับคุณภาพ 

ดีมาก (5) ดี (4) พอใช (3) ควรปรับปรุง (2) ไมผาน (1) 

   2.2 การใชน้ำเสียง มีความชัดเจน การใชน้ำเสียงเต็มเปยม

ดวยความม่ันใจ ความดัง

ของเสียงเหมาะสม 

การใชน้ำเสียงเต็มเปยม

ดวยความม่ันใจ ความ

ดังของเสียงไมเหมาะสม 

น้ำเสียงสั่นเครือบาง 

ใชเสียงเบาบาง ดังบาง

สลับกันไป 

น้ำเสียงสั่นเครือ ใชเสียง

เบาเหมือนการกระซิบ 

หรือดังเหมือนการ

ตะคอก หรือการตะโกน 

น้ำเสียงสั่นเครือ ใชเสียง

เบาเหมือนการกระซิบ 

   2.3 ความเชื่อม่ันในตนเอง พูดคลองแคลว ไมติดขัด 

ทำใหเขาใจประเด็นไดง่ำย

และเร็ว การพูดมีการเวน

จังหวะ และการเนนคำ 

หรือเนนสาระสำคัญอย่ำง

เหมาะสมเพ่ือทำใหผูเรียน

ติดตามการนำเสนอ 

ความเร็วในการพูดอยูใน

ระดับเหมาะสม 

พูดคลองแคลว ไม

ติดขัด ทำใหเขาใจ

ประเด็นไดง่ำย การพูด

มีการเวนจังหวะอยาง

เหมาะสม ความเร็วใน

การพูดอยูในระดับ

เหมาะสม 

พูดไมคลองแคลว มี

การหยุดชะงักบางเปน

บางจังหวะ พูดเร็วจน

จับความไมคอยได 

หรือพูดช้ำจนเกินไป 

พูดติดขัดหลายครั้ง หรือ 

ใชคำ เชน “เออ” “อา” 

บอยครั้ง หยุดชะงัก 

ในหลายจังหวะ พูดเร็ว

จนจับความไมคอยได 

หรือพูดช้ำจนเกินไป 

พูดติดขัดตลอดเวลา หรือ 

ใชคำ เชน “เออ” “อา” 

บอยครั้ง หยุดชะงัก 

ในหลายจังหวะ พูดเร็วจน

จับความไมคอยได หรือพูด

ช้ำจนเกินไป 

   2.4 การใชภาษาสื่อสารและสราง

บรรยากาศการเรียนรู 

สบสายตากับผูเรียนอยู

ตลอดเพ่ือดึงดูดใหผูเรียน

สนใจในเนื้อหาท่ีถายทอด 

ใชภาษากายอยาง

คลองแคลว เชน ยกมือ 

ผายมือ เพ่ือดึงดูดให

ผูเรียนรูสึกสนใจในสิ่งท่ี

อธิบาย 

สบสายตากับผูเรียน

พอสมควร ใชภากาย 

ในการสื่อสารพอสมควร 

เชน ยกมือ ผายมือ เพ่ือ

ทำใหผูเรียนสนใจในสิ่ง

ท่ีอธิบาย 

สบสายตากับผูเรียน

นอยครั้งมาก มีการใช

ภาษากายนอยครั้งใน

การสื่อสาร 

ไมสบสายตากับผูเรียน 

หรือ กมหนาอานบทพูด 

ไมมีการใชภาษากายใดๆ 

ในการสื่อสาร 

ไมสบสายตากับผูเรียน 

หรือ กมหนาอานบทพูด 

ไมมีการใชภาษากายใดๆ 

ในการสื่อสารโดยไมสนใจ

ผูเรียน 

 



รายการประเมิน 
คำอธิบายระดับคุณภาพ 

ดีมาก (5) ดี (4) พอใช (3) ควรปรับปรุง (2) ไมผาน (1) 

3. การดำเนินการสอน 

   3.1 เนื้อหาสอดคลองกับวัตถุประสงค 

การเรียนรู 

เนื้อหามีความเชื่อมโยงกัน

ท้ังหมดและสอดคลองกับ

วัตถุประสงค 

เนือ้หาบางสวนยังขาด

ความเชื่อมโยงและไม

สอดคลองกับ

วัตถุประสงค 

เนื้อหาสวนใหญยังขาด

ความเชื่อมโยงและไม

สอดคลองกับ

วัตถุประสงค 

เนื้อหาขาดความ

เชื่อมโยงและไม

สอดคลองกับ

วัตถุประสงค 

เนื้อหาไมตงกับ

วัตถุประสงค 

   3.2 เนื้อหาเหมาะสมกับระยะเวลา 

ในการเรียน 

เนื้อหาท่ีนำเสนอมีปริมาณ

เหมาะสมกับหัวขอ /  

การตอบคำถามและ

ระยะเวลาในการเรียน 

เนื้อหาท่ีนำเสนอมี

ปริมาณเหมาะสมกับ

หัวขอ / การตอบ

คำถามแตระยะเวลาไม

เหมาะสมในการเรียน 

เนื้อหาท่ีนำเสนอมี

ปริมาณไมเหมาะกับ

หัวขอ / การตอบ

คำถามและระยะเวลา

ไมเหมาะสมในการ

เรียน 

เนื้อหาท่ีนำเสนอมี

ปริมาณนอยเกินไปไม

เหมาะกับหัวขอ / การ

ตอบคำถามและ

ระยะเวลาไมเหมาะสม

ในการเรียน 

การนำเสนอมีเนื้อหา

ปรมิาณนอยมาก 

ไมเหมาะกับหัวขอ /การ

ตอบคำถามยและ

ระยะเวลาไมเหมาะสมใน

การเรียน 

   3.3 การใชวิธีการสอนท่ีเหมาะสม

นาสนใจ 

การใชวิธีการสอนท่ี

เหมาะสมนาสนใจมาก

ท่ีสุด 

การใชวิธีการสอนท่ี

เหมาะสมนาสนใจมาก 

การใชวิธีการสอนท่ี

เหมาะสมนาสนใจ 

ปานกลาง 

การใชวิธีการสอนท่ี

เหมาะสมนาสนใจ 

นอย 

การใชวิธีการสอนท่ี

เหมาะสมนาสนใจ 

นอยท่ีสุด 

   3.4 การเปดโอกาสใหผูเรียนซักถาม

หรือแสดงความคิดเห็น 

ผูเรียนมีสวนรวม

สม่ำเสมอ 

ผูเรียนมีสวนรวม

บอยครั้ง 

ผูเรียนมีสวนรวม

บางครั้ง 

ผูเรียนมีสวนรวม 

นอยมาก 

ผูเรียนไมมีสวนรวม 

   3.5 มีการตั้งคำถามท่ีกระตุนผูเรียน

โดยใชกระบวนการคิดและรวมแสดง

ความคิดเห็น 

มีการตั้งคำถามท่ีกระตุน

ผูเรียนโดยใชกระบวนการ

คิดและรวมแสดงความ

คิดเห็นสม่ำเสมอ 

มีการตั้งคำถามท่ี

กระตุนผูเรียนโดยใช

กระบวนการคิดและ

รวมแสดงความคิดเห็น

บอยครั้ง 

มีการตั้งคำถามท่ี

กระตุนผูเรียนโดยใช

กระบวนการคิดและ

รวมแสดงความคิดเห็น

บางครั้ง 

มีการตั้งคำถามท่ีกระตุน

ผูเรียนโดยใช

กระบวนการคิดและรวม

แสดงความคิดเห็นนอย

มาก 

ไมมีการตั้งคำถามท่ีกระตุน

ผูเรียนโดยใชกระบวนการ

คิดและไมใหผูเรียนไดรวม

แสดงความคิดเห็น 

 

 



รายการประเมิน 
คำอธิบายระดับคุณภาพ 

ดีมาก (5) ดี (4) พอใช (3) ควรปรับปรุง (2) ไมผาน (1) 

   3.6 ใชสื่อการสอนท่ีเหมาะสม การใชสื่อการสอนมีความ

เหมาะสมและสอดคลอง

กับมาตรฐาน ตัวชี้วัด/ผล

การเรียนรู และ

วัตถุประสงค 

การใชสื่อการสอนมี

ความเหมาะสมและ

สอดคลองกับมาตรฐาน 

ตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู 

และวัตถุประสงค

บางสวน 

การใชสื่อการสอนมี

ความเหมาะสม แตไม

สอดคลองกับมาตรฐาน 

ตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู 

และวัตถุประสงค

บางสวน 

การใชสื่อการสอน 

ไมมีความเหมาะสม และ

ไมสอดคลองกับ

มาตรฐาน ตัวชี้วัด/ผล

การเรียนรู และ

วัตถุประสงค 

ไมมีการใชสื่อการสอนใน

การจัดการเรียนการสอน 

   3.7 ภาระงานมีความเหมาะสม ภาระงานหรือชิ้นงานมี

ความเหมาะสมและ

สอดคลองกับมาตรฐาน 

ตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู 

และวัตถุประสงค 

ภาระงานหรือชิ้นงานมี

ความเหมาะสมและ

สอดคลองกับมาตรฐาน 

ตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู 

และวัตถุประสงค

บางสวน 

ภาระงานหรือชิ้นงานมี

ความเหมาะสม แตไม

สอดคลองกับมาตรฐาน 

ตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู 

และวัตถุประสงค

บางสวน 

ภาระงานหรือชิ้นงาน 

ไมมีความเหมาะสม และ

ไมสอดคลองกับ

มาตรฐาน ตัวชี้วัด/ผล

การเรียนรู และ

วัตถุประสงค 

ไมมีการมอบหมายงานให

ผูเรียนทำ 

4. การวัดและประเมินผล 

   4.1 สอดคลองและครอบคลุม

วัตถุประสงค 

สรางและหรือพัฒนา

เครื่องมือวัดและ

ประเมินผลท่ีหลากหลาย 

เหมาะสม และสอดคลอง

กับมาตรฐาน ตัวชี้วัด/ผล

การเรียนรู และ

วัตถุประสงค  

สรางและหรือพัฒนา

เครื่องมือวัดและ

ประเมินผลท่ี

หลากหลาย เหมาะสม 

และสอดคลองกับ 

มาตรฐาน ตัวชี้วัด/ผล

การเรียนรู และ

วัตถุประสงค ไมครบทุก

ขอ 

สรางและหรือพัฒนา

เครื่องมือวัดและ

ประเมินผลท่ี

หลากหลาย เหมาะสม 

และไมสอดคลองกับ 

มาตรฐาน ตัวชี้วัด/ผล

การเรียนรู และ

วัตถุประสงค 

 

สรางและหรือพัฒนา

เครื่องมือวัดและ

ประเมินผลท่ีหลากหลาย 

ไมเหมาะสม และไม

สอดคลองกับ 

มาตรฐาน ตัวชี้วัด/ผล

การเรียนรู และ

วัตถุประสงค 

สรางและหรือพัฒนา

เครื่องมือวัดและ

ประเมินผลไมหลากหลาย 

ไมเหมาะสม และไม

สอดคลองกับมาตรฐาน 

ตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู และ

วัตถุประสงค 

 



รายการประเมิน 
คำอธิบายระดับคุณภาพ 

ดีมาก (5) ดี (4) พอใช (3) ควรปรับปรุง (2) ไมผาน (1) 

   4.2 การประเมินผลตามสภาพจริง 

(สอบปรนัย,สอบอัตนัย,การทำ

แบบฝกหัด, สังเกตพฤติกรรม) 

มีการประเมินสภาพจริง 

และมีการประเมิน

คุณภาพเครื่องมือวัดและ

ประเมินผล นำผลมา

ปรับปรุงพัฒนาใหได

คุณภาพสูงข้ึน และ

สามารถแกปญหาและ

หรือพัฒนาการเรียนรูของ

ผูเรียน 

มีการประเมินสภาพจริง 

และมีการประเมิน

คุณภาพเครื่องมือวัด

และประเมินผลและนำ

ผลมาปรับปรุงพัฒนาให

ไดคุณภาพสูงข้ึน 

มีการประเมินสภาพ

จริง และ 

มีการประเมินคุณภาพ

เครื่องมือวัดและ

ประเมินผล 

มีการประเมินสภาพจริง ไมมีการประเมินสภาพจริง 

 


